Centrum volI'ného &asu, Kuzmanyho 105, 010 01 Zilina prijme do pracovného pomeru na

pracovni poziciu:

vychovavatel’ka v CVC so zameranim na vedenie zaujmového utvaru Sach

S nastupom od 1.9.2022.

Poziadavky na zamestnanca:

Kvalifikacné predpoklady a osobitny kvalifikacny predpoklad: kvalifikacné predpoklady
pre vykon pedagogickej ¢innosti pre prislusny druh a typ Skoly v zmysle zakona ¢. 138/2019
Z. z. o pedagogickych zamestnancoch a odbornych zamestnancoch a o zmene a doplneni
niektorych zakonov v zneni neskorsich predpisov a vyhlasky ¢. 1/2020 MSVVaS$, ktorym
sa ustanovuju kvalifika¢né predpoklady pre vykon pracovnej ¢innosti v prislusnej kategorii
pedagogického zamestnanca, v platnom zneni

Vzdelanie: uplné stredné odborné vzdelanie — vychovavatel'stvo, vysokoSkolské vzdelanie
- ucitel'stvo/vychovavatel'stvo

Bezuhonnost’

Zdravotna spdsobilost’

Ovladanie Statneho jazyka

Ovladanie pravidiel Sachu, zdkladov metodiky a trénovania Sachu

Zoznam vyZadovanych dokladov:

pisomna Ziadost’ o prijatie do zamestnania,

Struktirovany zivotopis,

kopia dokladu, pripadne dokladov o vzdelani,

podla § 15a/ ods. 7 zdkona ¢. 138/2019 Z. z. o pedagogickych zamestnancoch a odbornych
zamestnancoch a o zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorSich predpisov
uchadza¢ o vykon pracovnej Cinnosti pedagogického zamestnanca alebo odborného
zamestnanca preukazuje ¢estnym vyhlasenim,

bezthonnost’,

skuto¢nost’, ze voci jeho osobe nie je vznesené obvinenie, a skutocnost’, Ze na jeho osobu
nie je podana obzaloba.

stihlas uchadzaca so spracovanim osobnych udajov v sulade so zdkonom ¢. 18/2018 Z. z.
0 ochrane osobnych udajov v zneni neskorsich predpisov.

Iné poziadavky Vv suvislosti s obsadzovanym miestom:

znalost’ prace s PC, samostatnost, spol'ahlivost’, flexibilita, kreativita, zodpovednost,
aktivne plnenie tloh, komunikaéné a organiza¢né schopnosti

Pracovny pomer: na dobu ur€itli so skiSobnou dobou /3 mesiace/, rozsah tivizku 100 %.

Platové podmienky: Platové podmienky st uréené podla zadkona ¢. 553/2003 Z. z. o odmetiovani
niektorych zamestnancov vo vykone prac vo verejnom zaujme v zneni neskorSich predpisov

%

V nadvédznosti na zdkon ¢. 138/2019 Z. z.. Zékladny tarifny plat bude stanoveny podla
dosiahnutého stupiia vzdelania a odpracovanych rokov.

PoZadované doklady posielajte na adresu:
Centrum volI'ného Casu

Kuzményho 105

010 01 Zilina

e-mail: cveczilina@cvcezilina.sk

tel. Cislo: 0911 354 202

Ukoncenie vyberu: 2.5.2022 o0 16:00 hod.



