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Vychovny program predstavuje vymedzené ciele a obsah vychovy a vzdeldvania v sulade
s aktuadlnymi pozZiadavkami na zabezpecenie komplexného rozvoja osobnosti deti a mladeze a
inych 0s6b s akcentom na vychovnd ¢innost. Je zakladnym dokumentom skolského zariadenia,
podla ktorého sa bude uskuto&riovat vychovno-vzdeldvacia ¢innost a ktory zamestnanci CVC
prispdsobili miestnym potrebam komunit, kde dieta a mlady clovek Zije a potrebam
samotnych ¢lenov a navstevnikom centra volného ¢asu. Prispieva k ucelenému a vnutorne
prepojenému systému predprimdrneho, zakladného a stredoskolského vzdeldvania, prepdja
formalne a neformalne vzdeldvanie. Vyzdvihuje potrebu pracovat s rozmanitostou deti a
mlddeze, ich r6znorodym potencidlom, nadanim aj znevyhodnenim na principe inkluzie vo
vychove a vzdeldvani, ktord je determinovand vytvorenim podmienok a podpornych opatreni.
Podporuje napliianie obsahovej dimenzie vychovy vo volnom &ase, &im vytvéra predpoklady
plnohodnotnej pripravy deti a mladych [udi na Zivot.

1. CIEL A POSLANIE VYCHOVY V CENTRE VOLNEHO CASU
1.1 Charakteristika Centra volného casu

Centrum volného ¢asu (dalej len CVC) je $kolské zariadenie Mesta Zilina s celoro¢nou
prevadzkou zabezpecujuce vychovno-vzdelavaciu, zaujmovu a rekreacnu cinnost deti,
mladeZe a rodi¢ov v ich volnom ¢&ase. Dfia 1. 4. 2002 bolo CVC zriadené ako samostatna
rozpoCtova organizacia s pravnou subjektivitou. Ma dlhoroénd histériu, bolo zaloZené uz
v roku 1954. V oktébri 2012 sa CVC prestahovalo do budovy na Kuzmanyho ulici 105 v Ziline.
Od roku 2014 k nemu patri elokované pracovisko na Zvolenskej ceste 20 v Ziline. CVC je
aktivnym ¢lenom Asociacie centier volného ¢asu SR a uchddza sa o znacku kvality Moderné
centrum mladeze.

1.2 Ciele a poslanie Centra volného ¢asu

Zakladnym ciefom vychovy v centre volného ¢asu je prispievat k formovaniu a rozvoju celistvej
osobnosti (fyzickej, psychickej a socidlnej stranky) deti a mladeze. V centre volného ¢asu ide o
cielavedomé, zamerné po6sobenie na deti a mladez v ich volnom case prostrednictvom
vytvdarania podmienok a zaujimavych prilezitosti, moznosti a ponuk na hodnotné a zmysluplné
vyuZzivanie volného ¢asu v prospech sebavyjadrenia, sebarealizacie

a rozvoja osobnosti vychadzajuc z individualnych predpokladov a potrieb kazdého jednotlivca.
Poslanim centra volného cCasu je aktivne ovplyviiovat deti a mladeZ v Case ich detstva,
dospievania a rannej dospelosti a to najma v oblasti ich charakterovych vlastnosti/postojov,
praktickych zru¢nosti a informacii; prostrednictvom aktivit pdsobit preventivne proti
socialno-patologickym javom a viest deti a mladeZ ku kvalitnému a aktivnemu vyuZitiu volného
Casu pri reSpektovani detskych prav a v uzkej spolupraci s rodinou, Skolou a SirSou komunitou
(obce, mesta), kde ziju.
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2. FORMY VYCHOVY A VZDELAVANIA

Forma vychovy a vzdeldvania v centre volného ¢asu je dennd, celodennd a celoro¢na. CVC
realizuje svoju ¢innost formou:

a) pravidelnej zdujmovej Cinnosti, tato je realizovand formou zdujmovych uUtvarov raz alebo

niekolkokrat do tyZzdna. Ponuka je zverejnena a uvedena v plane Cinnosti na konkrétny Skolsky
rok. Casova dotdcia jednotlivych zaujmovych zavisi od povahy a potreby Gtvaru, v zavislosti na
ich Specializacii, priprave na sutaZe a ciela ¢innosti.

b) prileZitostnej innosti, tieto ¢innosti su zastresené internymi, externymi pracovnikmi

alebo dobrovolnikmi.
Zaradujeme sem: - sutaze,
- podujatia,
- odborné sustredenia,
- vystlpenia a kultdrne programy,
- dobrovolnictvo,
- pripravu a riadenie projektov v oblasti vyuZivania volného casu,
- tvorivé dielne,
- vychovno-vzdeldvacie programy pre skoly,
- workshopy,
- online aktivity,
- burzy,
- podporu prevencie socialno-patologickych javov,
- $kolské, regiondlne, okresné a krajské sutaze vyhldsené MSVVaS SR,
- sutaze kreované a realizované CVC,
- propagéciu a prezentéciu aktivit CVC, vystavy, prezentacie,
- metodicku a konzulta¢nt c¢innost pre rodic¢ov a ucitelov,
- spolupracu so skolami, Skolskymi zariadeniami
- spolupracu s osobami, ktoré pracuju s detmi a mladezou,
- siefovanie organizacii,
- kouéing a mentoring ¢lenov zaujmovych utvarov a pod.

c) prdzdninovej ¢innosti (denné tabory, sustredenia a iné aktivity)

V ramci prazdninovej ¢innosti organizuje CVC kazdoroéne aktivity po€as jesennych, jarnych a
letnych prdzdnin. Pocas letnych prdzdnin su to najma primestské denné tdbory a odborné
sustredenia, v ¢ase jarnych a jesennych prazdniny tvorivé dielne a herné dopoludnia.

V kazdej forme vychovno-vzdelavacej Cinnosti sa prepdjaju vsetky 3 tematické oblasti vychovy
uvedené v bode 4 na réznych Urovniach a stupnoch zvladnutia v zavislosti od obsahu a
Specializacie aktivity.
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3. VYCHOVNY JAZYK

Vychovnym jazykom v centre volného casu je Statny jazyk Slovenskej republiky, a tym je
slovensky jazyk.

4. TEMATICKE OBLASTI VYCHOVY

Ciele a obsah vychovy a vzdeldvania v centre volného Casu sa vymedzuje v nasledujucich
tematickych oblastiach vychovy:

1. Oblast personalizana (rozvoj charakteru/rozvoj osobnosti)

2. Oblast spolo¢enska (socializacna)

3. Oblast vzdeldvacia (enkulturacna/kultivujica)

Centrum volného ¢asu dopliia pdsobenie $koly, rodiny a $irSieho prostredia komunity, kde
dieta a mlady clovek pbsobi. Vzhladom na vekové rozpatie deti, mladeze a navstevnikov
zariadeni (do 30 rokov) sa ¢innost centra volného ¢asu orientuje na vytvdranie a upeviiovanie
charakterovych vlastnosti a osobnych postojov (oblast personalizacnd), na praktické zruénosti
suvisiace so socializaciou podla stupna vyvoja/veku (spolocenska oblast) a na rozsirovanie
informacii a vedomosti a ich prakticku aplikaciu v praxi (enkulturacna oblast).

Kazda oblast vychovy a vzdeldvania v centre volného ¢asu ma zahrnutd aj vychovu a
vzdeldvanie v oblasti hodnot. Vychovno-vzdelavacia ¢innost ma smerovat k usmerfiovaniu
rozvoja zaujmov, zdokonalovaniu praktickych zruc¢nosti, osvojovaniu a posiliovaniu
hodnotovej vybavy deti, mladeZze a ndvstevnikov centra volného ¢asu. Tieto oblasti vychovy
nevystupuju ako samostatné a izolované ¢&asti. Na Urovni planovania obsahu vychovy a
vzdeldvania sa prihliada na ich vzajomné prepdjanie, prelinanie a posiliovanie ich vzajomnych
dopadov na intrapersonalny a interpersondlny rozvoj deti a mladych ludi v zavislosti od ich
zrelosti, potrieb a ocakavani.

4.1 Personaliza¢na oblast (rozvoj charakteru/rozvoj osobnosti)

Hlavnym ciefom tematickej oblasti vychovy je budovaniu charakteru mladého ¢loveka najma
v oblasti postojov, ktoré si zamerané na proaktivny pristup k Zivotu, odolnost, flexibilitu,
kritické myslenie, schopnosti rozvijat sa a byt tvorivy pri hfadani rieSeni v r6znych oblastiach

Zivota.
Ciele personaliza¢nej oblasti vychovy
1. Posilfiovat schopnosti usmertiovat/ovladat svoje emdcie, myslienky a spravanie.
2. Posilfiovat schopnost zvladat zmeny a neistotu, ¢elit vyzvam.
3. Rozvijat schopnost udit sa a chapat/oceriovat jej vyznam a prinos pre sebarozvoj a rozvoj
ostatnych
4, Rozvijat schopnost kritického postdenia informacii pre nachadzanie inovativnych rieseni.
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4.2 Spolocenska (socializacna) oblast

Hlavnym cielom tematickej oblasti vychovy je rozvijat kompetencie déleZité pre budovanie
zdravych vztahov jednotlivcov v ramci uzsej komunity (rovesnici, priatelia) a vo vztahu k Sirsej

komunite (Skola, sidlisko, mesto, region, stat) a pripravovat mladych fudi na ich dlohu byt

aktivnymi ob¢anmi.

Ciele spolocenskej (socializacnej) oblasti vychovy

Posilfiovat komunikacné zruénosti (sebaprezentacia, argumentdcia a pod.) a rozvijat
efektivnu a respektujicu komunikaciu.

Rozvijat zruc¢nosti kooperacie a spoluprace.

Posilnovat citlivost, toleranciu, solidaritu a reSpektujice spravania voci
znevyhodnenym alebo vyli¢enym skupinam.

Ziskavat informacie a prejavovat zrucnosti veduce k posilneniu demokracie (skola,
mesto, SirSia komunita).

Aplikovat principy udrzatelného rozvoja v praxi (priroda, spolo¢nost a i.).

Prejavovat ochotu a schopnost osobne prispiet k rieSeniu réznych vyziev v skupine,
SirSom okoli, spolo¢nosti a pod.

Stat sa efektivnym prispievatelom do spoloéenstva (lokdlneho, regionalneho,
Statneho i eurdpskeho) formou zapdjania sa do pripravy a realizacie aktivit ako
dobrovolnici.

4.3 Vzdeldvacia oblast (enkultura¢na/kultivujica)

Hlavnym ciefom tematickej oblasti vychovy je ziskavanie, rozSirovanie a upevnovanie

vedomosti a praktickych zru¢nosti v oblasti vedy, kultury, Sportu v prepojeni na vyucovacie

predmety a tak prispievat k lepsej orientacii pri priprave na vstup do sveta prace, objavovani

a rozvijani talentu u deti a mladych fudi.

Ciele vzdelavacej (enkultura¢nej/kultivujicej) oblasti vychovy

Upevnovat a rozSirovat vedomosti a praktické zrucnosti z oblasti vedy a techniky,
umenia, kultury, Sportu a inych oblasti podla zaujmu, potrieb a ofakavani deti,
mladych ludi a inych os6b.

Objavovat a rozvijat nadanie/predispozicie pre rozne oblasti vedy a techniky, umenia,
kultdry, Sportu a inych oblasti.

Byt schopny rozpoznat svoje predpoklady a preferencie pre vstup do sveta prace.
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5. VNUTORNY SYSTEM HODNOTENIA KVALITY CINNOSTI CVC
5. 1 Hodnotenie kvality vychovno-vzdeldvacej ¢innosti v zaujmovych Utvaroch

Meranie kvality vychovno-vzdeldvacej &innosti CVC povaiujeme za velmi ddleZité. Je to
neustdly proces, ktory moze byt ukazovatelom, kde sa prave nachadzame a kam sa chceme
dostat. Pohlad, kde sa nachddzame nam umoznuje zlepsit sa v pristupe, v dalSom nastaveni
priorit smerom k nasim ¢lenom zaujmovych Gtvarov, ale i smerom k sebe samym.

5.2 Ciel'hodnotenia kvality

Ciefom hodnotenia kvality je monitorovat na akej Urovni dosahujeme stanovené ciele v
jednotlivych tematickych oblastiach.

Zadmerom hodnotenia je:

- aby ¢lenovia zaujmovych Utvarov a ich rodicia ziskali dostato¢né a hodnoverné informacie o
tom, ako zvladaju poZiadavky kladené na &lenov CVC,

- aby aj verejnost vedela, v ¢om sa €lenovia jednotlivych zaujmovych Utvarov mézu u nas
rozvijat a aké kompetencie potrebné pre Zivot dokazu ziskat.

Monitorujeme pravidelne:

- rozvoj osobnosti ¢lenov zaujmovych Utvarov,

- podmienky na vychovu a materialne zabezpecenie,

- spokojnost s vedenim zaujmovych Gtvarov a vychovavatelmi, pedagdégmi, trénermi,
- priebeh vychovy a vzdeldvania — metddy a formy,

- Uroven podpory ¢lenov zaujmovych utvarov so Specidlnymi vychovno-vzdelavacimi
potrebami,

- vysledky vychovy a vzdelavania.

Kritériom pre nas je:
- spokojnost ¢lenov zaujmovych Gtvarov, rodicov, pedagdgov,
- kvalita vysledkov.

5.3 Nastroje na zistovanie kvality vychovno-vzdelavacej ¢innosti v zaujmovych Utvaroch

Pouzivame nasledovné nastroje:

- vlastna metodika nastavenia indikatorov (cielov a Urovni) pre zaujmové utvary,
- pozorovanie ¢lenov z veducimi zaujmovych Utvarov,

- dotazniky na sebahodnotenie ¢lenov zaujmovych utvarov,

- dotazniky spokojnosti pre rodicov,

- hospitacna cinnost,

- rozhovor, moderovana diskusia v zaujmovych utvaroch.
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Veduci zdujmového utvaru, tréner, lektor pracuje so svojimi ¢lenmi celorocne a zohladnuje
individualne, vekové a osobnostné osobitosti vo vychovno-vzdeldvacom procese.

5.4 Vyhodnocovanie udajov

Udaje ziskané prostrednictvom ndstrojov vyhodnocujeme spravidla na zaciatku a konci
Skolského roka. Na zaciatku su to vstupné informacie o tom, kde sa ¢lenovia nachadzaju.

Na konci Skolského roka je to vyhodnotenie prostrednictvom stanovenia jednotlivych Grovni
slovného hodnotenia, ¢o sa ¢lenovi zdujmového utvaru podarilo, v éom bol Uspesny, pripadne,
kde je jeho priestor na zlepSenie ¢i zmenu.

5.5 Hodnotenie kvality prace Centra volného ¢asu ako Skolského zariadenia

Hodnotenie kvality prace CVC poskytuje celkovy obraz o nasej cinnosti. Ndastroje na
hodnotenie:

- situa¢nd analyza potrieb verejnosti v oblasti volnocasovych aktivit, uskuto€riuje sa priebezne
prostrednictvom dotaznikov a tiez prostrednictvom rozhovorov s rodi¢mi a zdujemcami o
¢innost pocas dni otvorenych dveri, prezentaciach a pri réznych prileZitostiach, podujatiach,
- spravy z kontrol a inSpekcii,

- SWOT analyza - analyzuje a sumarizuje silné a slabé stranky, prilezitosti a ohrozenia,

- hodnotenie zo strany zriadovatela /na zdaklade spolupriace na podujatiach, akciach,
aktivitach/,

- spatna vazba na socidlnych sietach CVC .

Legislativne vychodiska:

- Zdkon NR SR ¢. 245/2008 Z. z. o vychove a vzdeldvani (Skolsky zdkon) a o zmene a dopineni niektorych
zdkonov,

- Stdtny vychovny program pre Centrd volného &asu, ktory vypracoval Ndrodny institut vzdeldvania a
mlddeZe. Schvdlilo Ministerstvo Skolstva, vedy, vyskumu a Sportu Slovenskej republiky dria 18.11.2022
pod ¢islom 2022/20417:4-A2140 s platnostou od 1. septembra 2023

- Vyhldska MS SR & 22/2022 Z. z. zo 17. janudra 2022 o skolskych vychovno-vzdeldvacich zariadeniach
- Zdkon 596/2003 Z. Z. o stdtnej sprdve v skolstve a skolskej samosprdve a o zmene a doplneni
niektorych zdkonov v zneni neskorsich predpisov,

- Zdkon 597/2003 Z. z. o financovani zdkladnych $kél, strednych skél a skolskych zariadeni v zneni
neskorsich predpisov,

- Zdkon 179/2009, ktorym sa meni a dopllﬁa zdkon €. 597/2003 Z. z. o financovani zdkladnych $kél,
strednych $kél a Skolskych zariadeni v zneni neskorsSich predpisov a o zmene a doplneni zdkona ¢.
596/2003 Z. z. o Stdtnej sprdve v skolstve a skolskej samosprdve a o zmene a doplneni niektorych
zdkonov v zneni neskorsich predpisov,

- Zdkon 138/2019 Z. z. o pedagogickych zamestnancoch a odbornych zamestnancoch a o zmene a
doplneni niektorych zdkonov,

- Nariadenie vlddy ¢ 201/2019 Z. z. Nariadenie vlddy Slovenskej republiky o priamej vychovno-
vzdeldvacej Cinnosti.
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Priloha ¢.1

Ponuka zaujmovych Utvarov na skolsky rok 2025/2026 podla pracovisk:

pracovisko CV€ KUZMANYHO 105, Zilina

CENTRUM VOLNEHO CASU

Kuzmanyho 105, 010 01 Zilina

NOVINKY
Nazov zaujmového utvar Vekova kategoria deti Rozsah
Anglicka kniznica 1-16 rokov 1 x tyZzdenne
Anglicka konverzacia 16-30 rokov 1 x tyzdenne
Anglicka mini skolka- doobeda b?e_ZGrszki(c”)c\)/v l(gtgjg?nnyr;e
Divadelny pre mladych tvorcov 13-20 rokov 1 x tyzdenne

Gymnastika pre zaciato¢nikov
(zaklady Sportovej pripravy)

3-4 rokov + rodic

1 x tyZzdenne

Gymnastika pre zaciato¢nikov 5-9 rokov 1 x tyZzdenne
Herna spolocenskych hier 7-20 rokov podla dohody
Klub mladeze Zilina 13-30 rokov 1 x tyZzdenne
Patraci minulosti 10-15 rokov 1 x tyzdenne
StoryLab 10-15 rokov 1 x tyzdenne
Skola pochybovania 10-18 rokov 1 x tyZzdenne
Tvorime z epoxidove;j Zivice 12-30 rokov 1 x tyZzdenne
Zvedavé experimenty 8-20 rokov 1 x tyZzdenne
Anglicka playgroup 2-4 rokov 1 x tyZzdenne
Angli¢tina pohybom 5-6 rokov 1 x tyZzdenne
Doplnkové angli¢tina pre Z$ 7-11 rokov 1x tyZzdenne
Klasicky tanec 10-20 rokov 1 x tyZzdenne
Klub vynimocnych deti 3-18 rokov + rodic 1 x tyZzdenne
Kreativna vytvarno-keramicka dielna 7 -12 rokov 1 x tyZzdenne
Minicentrum Slniecko 1-3 rokov + rodic 1 x tyZzdenne
Plastovy modelar 8-25 rokov 1 x tyZzdenne
Sudoku a iné Sifry 7-25 rokov 1 x mesacne
Sach 6-25 rokov 1 x tyZdenne
Sach pre pokrocilych 6-25 rokov 1 x tyzdenne
Tanecna priprava Slniecko 4-6 rokov 2 x tyzdenne
Taneéné priprava Slniecko v MS 3-6 rokov 1 x tyZzdenne
Tanecné divadlo Extad, A, B, C, D 5-30 rokov 2 x tyzdenne
Zelezni¢ény modelar 9-25 rokov 1 x tyZzdenne
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Kuzmanyho 105, 010 01 Zilina

elokované pracovisko Zvolenska 20, Zilina

NOVINKY
Nazov zaujmového utvar Vekova kategoria deti Rozsah
Gumkadi — cvicenie rodic¢ov s detmi 3 -5 rokov + rodi¢ 1 x tyZzdenne
Kurz animatorov 15 - 18 rokov podla dohody
MCc¢ko medidlne centrum 6 — 18 rokov 1 x tyZzdenne
Spolocensky tanec - pripravka 6 — 8 rokov 1 x tyzdenne
DFS Cipovicka A, B, C, 4— 16 rokov 2x tyzdenne
Divadielko Kukadielko 6- 12 rokov 1 x tyZzdenne
Farmicka 6 — 30 rokov 1 x tyZzdenne
Klub priatefov Farmicky 3 -30 rokov 1 x mesacne
Ludova hudba DFS Cipovicka a SSk
Spievanky(husle, harmonika, flauta, basicka, 6 a viac 1 x tyZzdenne
heligénka, ...)
Maly stavitel 5 -7 rokov 1 x tyzdenne
Minicentrum Slnie¢ko CVC Zvolenska 1 -3 rokov + rodi¢ 1 x tyZzdenne
Pohybovka Zabka 5 —6 rokov 1 x tyzdenne
Spievanky - spevdacka skupina DFS Cipovicka 6 — 18 rokov 1 x tyZzdenne
Tanecna pohybovka Mini Kids 4 -5 rokov 1 x tyZzdenne
Tanecna pripravka Argonnath 5 — 6 rokov 1 x tyZzdenne
Tanecna skupina Argonnath I. - V. 7 — 18 rokov 2x tyzdenne
Tane&né doméeky MS Gemerska 5 — 6 rokov 1x mesacne
Vedecko — technicky 8 —12 rokov 1 x tyzdenne
Vytvarna 5 - 8 rokov 1 x tyzdenne
Vytvarna s Kingou 9 -18 rokov 1 x tyzdenne

Sportové zaujmové utvary

NOVINKY

Nazov zaujmového Utvar Vekova kategoria deti Rozsah
Gymnastika pre zaCiatocnikov 3-4 rokov + rodi¢ 1 x tyzdenne
(zaklady Sportovej pripravy)

Aikido 6-15 rokov 1 x tyZzdenne
Bedminton 6-15 rokov 1 x tyZzdenne
Cviéenie rodicov s detmi 2-6 rokov 1 x tyZzdenne
Florbal 6-15 rokov 1 x tyZzdenne
Hadzana 6-15 rokov 1 x tyZzdenne
Judo a Sportova priprava 6-15 rokov 1 x tyZzdenne
Karate 3-6 rokov 1 x tyZzdenne
Krasokorculovanie 6-15 rokov 1 x tyZzdenne
Lezenie 6-15 rokov 1 x tyZzdenne
Lukostrelba 8-25 rokov 1 x tyzdenne
Volejbal 6-15 rokov 1 x tyZzdenne
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